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HALLITUKSEN EHDOTUKSET VARSINAISELLE YHTIOKOKOUKSELLE 27.3.2008

HALLITUKSEN EHDOTUS TULOKSEN KASITTELYSTA JA VOITONJAOSTA

Hallitus ehdottaa, ettd tilikauden 1.1. — 31.12.2007 tappio siirretddn voitto- ja tappio tilille ja ettd
osinkoa ei jaeta.

HALLITUKSEN EHDOTUS HALLITUKSEN JASENMAARASTA,
KOKOONPANOSTA JA PALKKIOISTA

Hallituksen nimitys- ja palkitsemisvaliokunta ehdottaa, ettd hallitukseen valittaisiin kuusi jisentd ja
ettd nykyiset hallituksen jasenet Hannu Mikkonen, Juhani Erma ja Kim Nyberg, Teija Andersen,
Mika Aarnikka ja Jan Laukka valittaisiin jatkamaan tehtavissi. Hallituksen puheenjohtajan palkkioksi
valiokunta ehdottaa 4.000 euroa, hallituksen varapuheenjohtajan 2.000 euroa ja hallituksen muiden
jasenten 1.250 euroa kuukaudessa. Hallituksen valiokuntien kokouksista ehdotetaan lisdksi
maksettavaksi kokouspalkkiona 100 euroa/kokous/jisen osallistumisen perusteella.

HALLITUKSEN EHDOTUS YHTION TILINTARKASTAJAKSI JA
TILINTARKASTAJALLE MAKSETTAVISTA PALKKIOISTA

Hallituksen tarkastusvaliokunta ehdottaa, ettd yhtion tilintarkastajaksi valittaisiin jatkamaan KHT
tilintarkastusyhteis6 KPMG Oy Ab. Tilintarkastusyhteison nimedmind pédavastuullisena
tilintarkastajana toimii KHT Sixten Nyman. Tilintarkastajan palkkiot ehdotetaan maksettavaksi
kohtuullisen laskun mukaan.

HALLITUKSEN EHDOTUS HALLITUKSEN VALTUUTTAMISESTA PAATTAMAAN
OSAKEANNISTA JA OMIEN OSAKKEIDEN LUOVUTTAMISESTA

Hallitus ehdottaa, ettd hallitus valtuutetaan padttimadn uusien osakkeiden antamisesta ja yhtion
hallussa olevien omien osakkeiden luovuttamisesta (antivaltuutus).

Uudet osakkeet voidaan antaa ja yhtion omat osakkeet luovuttaa joko maksua vastaan tai maksutta
yhtién osakkeenomistajille heidin osakeomistuksensa suhteessa tai osakkeenomistajan etuoikeudesta
poiketen suunnatulla osakeannilla, jos sithen on yhtién kannalta painava taloudellinen syy. Suunnattu
osakeanti voi olla maksuton vain, jos sithen on yhtién kannalta ja sen kaikkien osakkeenomistajien
etu huomioon ottaen erityisen painava taloudellinen syy.

Uusia osakkeita voidaan antaa ja yhtidn hallussa olevia omia osakkeita voidaan luovuttaa yhteensi

enintdin 4.000.000 kappaletta.

Lisaksi valtuutus sisdltad oikeuden péddttid maksuttomasta osakeannista yhtidlle itselleen siten, ettid
yhti6lle annettavien osakkeiden lukumairi olisi enintadn 4.000.000 osaketta, kuitenkin enintddn yksi
kymmenesosa (1/10) yhtion kaikista osakkeista. Tahin miiriin lasketaan yhtiolld itsellidn tai sen
tytaryhteis6illd olevat omat osakkeet osakeyhtiflain 15 luvun 11 §in 1 momentissa tarkoitetulla
tavalla.

Valtuutus kumoaa aiemmat kiyttimittOmait antivaltuudet ja on voimassa yhden vuoden
yhtidkokouksen piditoksesti lukien.
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HALLITUKSEN EHDOTUS OPTIO-OIKEUKSIEN ANTAMISESTA

Hallitus ehdottaa, ettd yhtikokous paittdisi osakkeenomistajien etuoikeudesta poiketen antaa
hallituksen nimedmille konsernin avainhenkilGille enintddn 1.200.000 uutta optio-oikeutta, jotka
oikeuttavat yhteensd enintddn 1.200.000 yhtioén osakkeen merkintddn seuraavin ehdoin:

A OPTIO-OIKEUKSIEN EHDOT
1. Optio-oikeuksien madrd

Optio-oikeuksia annetaan enintddn 1.200.000 kappaletta, jotka oikeuttavat merkitsemiin yhteensi
enintddn 1.200.000 yhtién uutta osaketta. Kohdan A.5 tai muun syyn johdosta rauennutta tai
Yhtiolle palautunutta optio-oikeutta ei katsota annetuksi optio-oikeudeksi laskettaessa niiden
ehtojen nojalla annettavien optio-oikeuksien kokonaismaaraa.

2. Optio-oikeuksien suuntaaminen ja merkintiaika

Optio-oikeudet annetaan 31.12.2008 mennessa vastikkeetta yhtién toimitusjohtajalle ja yhtion ja sen
kanssa samaan konserniin kuuluvien yhtibiden muulle avainhenkiléstélle. Hallituksella on oikeus
paattdd ennen 31.12.2008 rauenneiden tai Yhtidlle palautuneiden optio-oikeuksien jakamisesta
toisille avainhenkil6ille optioiden merkintdajan ja enimmiismédrin puitteissa. Optio-oikeuksien
jakamisesta padttdd hallitus.

Yhti6 ldhettdd optionsaajille kirjallisen ilmoituksen optio-oikeuksien antamisesta. Optionsaajan on
vahvistettava optio-oikeuksien saaminen sekid sitoutumisensa ndiden ehtojen noudattamiseen
palauttamalla ilmoitus Yhtiélle allekirjoitettuna.

Optio-oikeuksilla kannustetaan avainhenkilostéd —pitkédjanteiseen tyontekoon omistaja-arvon
kasvattamiseksi. Optio-oikeuksilla pyritddn my0s sitouttamaan avainhenkil6itd tyonantajaan. Optio-
oikeuksien antamiselle on niiden sitouttamis- ja kannustinvaikutus huomioiden yhtién kannalta
painava taloudellinen syy.

3. Optiotodistukset

Optio-oikeuden omistajille annetaan pyynndsti optiotodistukset, kun osakkeiden merkintiaika
optiolla on alkanut, ellei optio-oikeuksia ole viety arvo-osuusjarjestelmain.

4. Optio-oikeuksien luovuttaminen

Optio-oikeuksien luovuttaminen on kielletty ennen kuin osakemerkinnin aika niiden osalta on
alkanut. Hallitus voi edelli sanotusta poiketen kuitenkin antaa luvan optio-oikeuksien
luovuttamiseen aikaisemminkin. Mikili optio-oikeuksia ei ole siirretty arvo-osuusjirjestelmiin,
optio-oikeuden omistaja on velvollinen ilmoittamaan viipymittd yhtidlle kirjallisesti, mikali hin
luovuttaa optio-oikeuksiaan. Mikili optio-oikeudet liitetddn arvo-osuusjirjestelmiin, on yhtiolld
oikeus rekister6idd optio-oikeuksia koskevat luovutus- ja muut vastaavat rajoitukset optio-
oikeuksien haltijan arvo-osuustilille ilman timén suostumusta sekd hakea osakemerkintddn kiytetyn
optio-oikeuden poistamista merkitsijin arvo-osuustililta.
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5. Optio-oikeuksien menettiminen ja toiminta kuolemantapauksessa

Mikili optio-oikeuksien saajan ty6- tai toimisuhde Turvatiimi Oyj:66n tai sen kanssa samaan
konserniin kuuluvaan yhtiéon paittyy muusta syystd kuin optio-oikeuksien saajan kuoleman tai
lakisditeiselle tai tydsopimuksen mukaiselle elikkeelle siirtymisen johdosta, raukeavat hinen sellaiset
optio-oikeudet, joiden mukainen osakemerkinnin aika ei ty6- tai toimisuhteen padttymispdivini
ollut alkanut. Hallitus voi kuitenkin edelld esitetystd poiketen paattad, ettd optio-oikeuksien saaja saa
pitdd kyseessd olevat optio-oikeutensa tai osan niistd tyo- tai toimisuhteen piittymisen jilkeenkin.

Mikali optio-oikeuden saajan tyésuhde Turvatiimi Oyj:66n tai sen kanssa samaan konserniin
kuuluvaan yhti66n paittyy kuoleman johdosta, yhti6lli on oikeus lunastaa vastikkeetta kaikki
edesmenneen optio-oikeuden saajan optio-oikeudet, joita ei ole kiytetty osakemerkintddn vuoden
kuluessa kuolinpiivasta.

Mikali optio-oikeuden saaja toimii ndiden ehtojen tai yhtién antamien niihin ehtoihin liittyvien
miédriysten vastaisesti, Yhtiolld on oikeus lunastaa vastikkeetta kaikki optio-oikeuden saajan optio-
oikeudet.

Yhtién on ilmoitettava optio-oikeuksien saajalle kirjallisesti, jos timd on menettinyt optio-
oikeutensa. Ilmoituksen tekeminen tai tekemittd jdttiminen ei kuitenkaan vaikuta oikeuden
raukeamiseen. Mikali optio-oikeudet on siirretty arvo-osuusjirjestelmiin, on yhtiolld oikeus hakea ja
saada siirretyksi kaikki edellisessd kappaleessa tarkoitetut optio-oikeudet optio-oikeuksien saajan
arvo-osuustililtd osoittamalleen arvo-osuustilille ilman optio-oikeuksien saajan suostumusta.

B OSAKEMERKINNAN EHDOT
1. Oikeus uusien osakkeiden merkintaan

Kukin optio-oikeus oikeuttaa sen omistajan merkitsemdin yhden (1) yhtion uuden osakkeen.
Merkinnin johdosta yhtién osakkeiden lukumiird voi nousta enintddn 1.200.000 uudella osakkeella.

2. Osakkeiden merkintdaika
Osakkeiden merkintaaika optioilla alkaa 1.1.2009 ja pdattyy 30.3.2011.
3. Osakkeiden merkintd ja maksu

Osakkeiden merkintd tapahtuu yhtidén piidkonttorissa. Optio-oikeuksilla merkittivien osakkeiden
maksu suoritetaan yhtiélle sen antamien ohjeiden mukaisesti ennen osakkeiden antamista.
Merkitsijin on merkinnin yhteydessd luovutettava yhtiélle optioista mahdollisesti annettu
optiotodistus, jonka perusteella osakemerkinti tapahtuu. Mikili optio-oikeudet on liitetty arvo-
osuusjirjestelmain, osakemerkintdin kiytetty optio-oikeus poistetaan merkitsijan arvo-osuustililt.
Yhtié mdirdd osakemerkintdin ja osakkeiden maksamiseen liittyvit tarkemmat menettelytavat.

4. Osakkeiden merkintahinta

Osakkeen merkintdhinta optio-oikeudella on 0,30 euroa. Merkintihinta vastaa yhtion
kaupankdynnilli painotettua keskikurssia OMX Nordic Exchange Helsinki Oy:n ("Helsingin



TURVATIIMI OY] YHTIOKOKOUS 27.3.2008

Porssi”) porssilistalla 1.1. — 29.2.2008 korotettuna noin 42,9 prosentilla. Osakkeiden merkintihinta
merkitdin kokonaisuudessaan sijoitetun vapaan oman padoman rahastoon.

5. Osakkeiden kirjaus

Merkityt ja tdysin maksetut osakkeet kirjataan merkitsijin arvo-osuustilille kun uudet osakkeet on
rekisterdity kaupparekisterissd. Uudet osakkeet haetaan julkisen kaupankaynnin kohteeksi
samanlajisina yhtion vanhojen osakkeiden kanssa viipymittid niiden tultua rekisteréidyiksi ja kun
kaupankdynnin kohteeksi ottamisen edellytykset ovat tayttyneet.

6. Osakeoikeudet

Osakkeet oikeuttavat osinkoon silta tilikaudelta, jonka kuluessa ne on merkitty. Muut osakeoikeudet
alkavat osakemerkinnin tultua merkityksi kaupparekisteriin.

7. Osakeannit ja optio-oikeudet ennen osakemerkintii

Mikali yhti6 ennen osakemerkintdd paittdd antaa uusia osakkeita tai optio- tal muita erityisid
oikeuksia kaikille osakkeenomistajille, on optio-oikeuden saajilla sama tai yhdenvertainen oikeus
osakkeenomistajien kanssa. Yhdenvertaisuus toteutetaan hallituksen padttimilld tavalla siten, ettd
optio-oikeuksilla merkittdvissd olevien osakkeiden mairia, merkintdhintoja tai molempia muutetaan.
Muut osakeannit tai paitokset osakeyhtilain 10 luvun 1§:ssi tarkoitettujen oikeuksien antamisesta
eivit anna optionhaltijoille oikeuksia.

8. Oikeudet eriissi erityistapauksissa

Optio-oikeuksilla merkittivin osakkeen merkintihintaa alennetaan ennen osakemerkintdd silld
mairalld, joka osakkeelle maksetaan (1) osinkona, (if) muun vapaan oman padoman jakona tai (iii)
osakepidoman tai ylikurssirahaston alentamisen seurauksena.

Mikali yhtié padttad mititoidd yhtion hallussa olevia omia osakkeita ennen osakemerkintdd, silld ei
ole vaikutusta ehtojen mukaiseen osakemerkintioikeuteen optio-oikeuksilla.

Yhtion omien osakkeiden hankkiminen tai lunastaminen tai optio-oikeuksien tai muiden osakkeisiin
oikeuttavien erityisten oikeuksien hankkiminen ei vaikuta optio-oikeuksien chtoihin. Mikidli yhtid
kuitenkin paittdd hankkia tai lunastaa omia osakkeitaan kaikilta osakkeenomistajilta, on optio-
oikeuden saajille tehtivd yhdenvertainen tarjous niiden optio-oikeuksien osalta, joiden osalta
osakkeiden merkintiaika on alkanut. Muissa tapauksissa omien osakkeiden hankkiminen ei edellytid
yhtioltd optio-oikeuksia koskevia toimenpiteita.

Mikili yhtié ennen osakemerkintdd asetetaan selvitystilaan, varataan optio-oikeuksien omistajille
tilaisuus kayttdd osakemerkintdoikeuttaan hallituksen asettamana mdéirdaikana ennen selvitystilan
alkamista. Mikili yhti6 ennen osakemerkintid poistetaan rekisteristd, on optio-oikeuden omistajalla
sama tai yhdenvertainen oikeus osakkeenomistajan kanssa.

Mikili yhti6 paittdd sulautua sulautuvana yhtiond toiseen yhtiéon tai kombinaatiofuusiossa
muodostuvaan uuteen yhtioon, tai jakautua, optio-oikeuden saajille annetaan oikeus kayttda kaikki
hallussaan olevat optio-oikeudet osakemerkintddn tai vaihtaa ne toisen yhtibn antamiin optio-
oikeuksiin yhtién hallituksen médridmin tavoin ja sen asettamana miirdaikana ennen sulautumista
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tai jakautumista. Taman jilkeen ei merkinti- eikd vaihto-oikeutta endi ole. Tédssd kohdassa kuvattu
menettely on osakeyhtidlain 16 luvun 13 §issi ja 17 luvun 13 §:ssd tarkoitettu sopimus
lunastusoikeudesta ja/tai lunastamisen ehdoista.

Mikali joku julkisesti tarjoutuu ostamaan kaikki yhtién lilkkeeseen laskemat osakkeet ja optio- seka
muut erityiset oikeudet tai jos jollekin osakkeenomistajalle syntyy arvopaperimarkkinalain mukainen
velvollisuus tehdi ostotarjous yhtion muiden osakkeenomistajien osakkeista ja optio- tai muista
erityisistd oikeuksista, tai jos jollekin osakkeenomistajalle syntyy osakeyhti6lain mukainen oikeus ja
velvollisuus lunastaa yhtién muiden osakkeenomistajien osakkeet, optio-oikeuksien haltija voi edelld
kohdan A.4 estimittid luovuttaa kaikki hallussaan olevat optio-oikeudet ostotarjouksen tekijille,
lunastusvelvolliselle tai lunastukseen oikeutetulle. Mikili jollekin osakkeenomistajalle syntyy
osakeyhtiolain mukainen oikeus lunastaa yhtién muiden osakkeenomistajien osakkeet, optio-
oikeuksien haltijalla on osakkeenomistajan asemaa vastaava velvollisuus luovuttaa kaikki optio-
oikeutensa lunastusoikeuttaan kiyttdville osakkeenomistajalle. Yhtién hallitus voi kaikissa tdssi
kappaleessa luetelluissa tilanteissa antaa optio-oikeuksien haltijalle mahdollisuuden kayttaa
merkintioikeuttaan hallituksen asettamana mairdaikana, minka jilkeen merkintioikeutta ei endi ole.

Mikali yhti6 muutetaan julkisesta osakeyhtiosta yksityiseksi osakeyhtioksi, optio-oikeuksien ehdot
eivit muutu.

Jos yhtién osakkeen noteeraaminen Helsingin Porssissd lakkaa, varataan optio-oikeuksien haltijoille
tilaisuus hallituksen asettamana midrdaikana kidyttdd merkintdoikeuttaan ennen noteerauksen
lakkaamista. Méddriajan padtyttyd merkintdoikeutta ei enda ole ja optio-oikeudet raukeavat.

9. Muut seikat

Yhti6 voi ryhtyd tarpeellisiksi katsomiinsa toimenpiteisiin optio-ohjelman hallinnoimiseksi ja
tayttddkseen optio-oikeuksiin liittyvit muut velvoitteensa. Kaikki tihian optio-ohjelmaan littyvat
tiedonannot optio-oikeuden saajille tehddin kirjallisesti, sihkoisesti tai muulla yhtion padttimalla
tavalla.

Optio-oikeudet eivit ole osa optio-oikeuden haltijan tyo- tai toimisopimusta eikd niitd katsota
palkaksi tai luontoiseduksi. Optio-oikeuden haltijalla ei ole oikeutta saada tyGsuhteen aikana tai sen
padttymisen jilkeen millidn perusteella korvausta yhtioltd tai sen kanssa samaan konserniin
kuuluvalta yhtiolti optio-oikeuksiin liittyen.

Hallitus voi péittid optio-oikeuksien siirtimisestd arvo-osuusjirjestelmidin mychemmin ja niihin
ehtoihin timin johdosta tehtivistd teknisisti muutoksista, sekd muista ndihin ehtoihin tehtivistd
muutoksista ja tdsmennyksistd, joita ei ole pidettdva olennaisina. Hallitus paittad kaikista muista
optio-oikeuksiin liittyvistd seikoista ja voi antaa tismentdvid ohjeita ndiden ehtojen tulkinnasta.

Optio-oikeuksia koskevat osakeyhtilain tarkoittamat asiakirjat ovat nahtivissi Yhtion
péadkonttorissa.

Niihin ehtoihin sovelletaan Suomen lakia. Optio-oikeuksia koskevat riita-asiat ratkaistaan
vilimiesmenettelyssd Keskuskauppakamarin vilityslautakunnan sdintéjen mukaisesti.



